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श्रम मंत्रालय 

अधिसूचना 

नई दिल्ली, 23 मई, 2002 
का . आ . 563( अ ), -- न्यूनतम मजदूरी अधिनियम, 1948 ( 1948 का 11 ) की धारा 2 की उपधारा बी ( i ) के साथ पठित उसी अधिनियम 
की धारा 26 की उपधारा 2 के द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, केन्द्र सरकार यह निदेश देती है कि अधिनियम की धारा - 14, धारा ( ज ) के 
उपबंध तथा न्यूनतम मजदूरी ( केन्द्रीय ) नियम , 1950 का नियम 25 शहरी विकास एवं गरीबी उन्मूलन मंत्रालय के अंतर्गत केन्द्रीय लोक निर्माण 
विभाग ( सी पीडब्ल्यूडी) के कार्य प्रभारित स्थापनाआ तथा नियामत पण 

1 ) के कार्य प्रभारित स्थापनाओं तथा नियमित वर्गीकृत स्थापनाओं में कार्यरत कर्मचारियों पर निम्नलिखित को ध्यान में रखते 
हुए लागू नहीं होंगे : 

( क ) ये कर्मचारी किसी अनुसूचित रोजगार में नहीं लगाए गए हैं । 
( ख ) इनकी मजदूरी न्यूनतम मजदूरी अधिनियम , 1948 के अधीन निर्धारित अथवा संशोधित नहीं की गई है । 

( फा. सं. एस. -32021/ 1/2002 - डब्ल्यू सी ( एम डब्ल्यू ) ] 

जी. एस. राम , श्रम एवं रोजगार सलाहकार 
MINISTRY OFLABOUR 

NOTIFICATION 

New Delhi, the 23rd May , 2002 
, S . 0 . 563( E ). -- Inexercise of the power conferred under sub -section 2 Aof Section 26 of the Minimum Wages Act. 
1948 ( 11 of 1948 ) read with sub - section b (i) of Section 2 ibid , the Central Government hereby direct that the provisions of 
Section 2(h ). Section 14 of the Act and Rule 25 of theMinimum Wages ( Central) Rules, 1950 shall not apply to the employees 
working in Work Charged Establishment and Regular Classificd Establishment in the CentralPublic Works Department 
( CPWD ) under Ministry of Urban Development and Poverty Alleviation having regard to the following : - - 

. ( a) These workers have not been engaged in any scheduled employment . 
(b ) Their wages have not been fixed or revised under the Minimum Wages Act, 1948. 

F. No. S. 32021/1/ 2002- WCOMW)] 
G . S. RAM , Labour and Employment Adviser 
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